
Tarih: 4 Şubat 2026 13:13

Ders Kodu Ders Adı Teorik Uygulama Laboratuvar Yerel Kredi AKTS

TS208 İŞ HUKUKU 2,00 0,00 0,00 2,00 2,00

Ders Detayı

Dersin Dili : Türkçe

Dersin Seviyesi : Önlisans

Dersin Tipi : Seçmeli

Ön Koşullar : Yok

Dersin Amacı : Bu dersin amacı, çalışma ilişkisi içerisindeki iş hukuku kaynaklı hak ve yükümlülüklerini öğrenmesinin sağlanmasındır.

Dersin İçeriği : Ders, iş hukukunun tanımı ve nitelikleri, iş sözleşmesi ve özellikleri, iş sözleşmesinden doğan borçlar, iş sağlığı ve güvenliği, ücret, çalışma süreleri ve izinler, iş
sözleşmesinin feshi, toplu iş hukuku ve sosyal güvenlik hukuku ile ilgili konuları içermektedir.

Dersin Kitabı / Malzemesi /
Önerilen Kaynaklar

: Erdoğan, Gürbüz, İş ve Sosyal Güvenlik Hukuku, Detay Yayınlık, 2017, Ankara.

Planlanan Öğrenme Etkinlikleri
ve Öğretme Yöntemleri

: Konu anlatımı, soru cevap yöntemi, örnek olay yöntemleri.

Ders İçin Önerilen Diğer
Hususlar

: İş hukuku ile ilgili güncel mevzuatın takip edilmesi.

Dersi Veren Öğretim Elemanları : Dr. Öğr. Üyesi Gülhan Sözbilen

Dersi Veren Öğretim Elemanı
Yardımcıları

: Öğr. Gör. Mehmet ÇONTU

Dersin Verilişi : Ders haftada iki saat teorik olarak yüz yüze verilmektedir.

En Son Güncelleme Tarihi : 2.02.2026 15:09:57

Dosya İndirilme Tarihi : 4.02.2026

Bu dersi tamamladığında öğrenci :

Ders Kodu Ders Adı Koşul Teorik Uygulama Laboratuvar Yerel Kredi AKTS

Seyahat-Turizm ve Eğlence Hizmetleri Bölümü / Seyahat-Turizm ve Eğlence Hizmetleri Bölümü / TURİZM VE SEYAHAT HİZMETLERİ

Ders Öğrenme Çıktıları

1 İş hukukunu ve niteliklerini bilir.

2 İş sözleşmesinin kurulması, iş sözleşmesinin türlerini ve feshi konularını bilir.

3 İşçi ve işveren açısından iş sözleşmesinden doğan borçları bilir.

4 Toplu iş hukukunu hakkında bilgi sahibi olur.

5 Sosyal güvenlik hukuku hakkında bilgi sahibi olur.

Ön / Yan Koşullar

Yıl



Teorik Uygulama Laboratuvar Hazırlık Bilgileri Öğretim Metodları

Dersin
Öğrenme
Çıktıları

1.Hafta *İş Hukukunun Tanımı, Tarihsel
Gelişimi ve Kaynakları

*Derse gelmeden önce
okunacaklar: Ders kitabından "İş
Hukukunun Tanımı, Yeri, Tarihsel
Gelişimi ve Kaynakları" başlıklı
konu.

*Konu Anlatımı, Soru Cevap

2.Hafta *İş Hukukunun Nitelikleri ve Temel
Kavramları

*Derse gelmeden önce
okunacaklar: Ders kitabından "İş
Hukukunun Temel Nitelikleri
Başlıklı" başlıklı konu.

*Konu Anlatımı, Soru Cevap

3.Hafta *Bireysel İş Hukuku – İş
Sözleşmesi 

*Derse gelmeden önce
okunacaklar: Ders kitabından "İş
Hukukunun Kapsamı ve İş
Sözleşmesi" başlıklı konular. 

*Konu Anlatımı, Soru Cevap,
Örnek İnceleme

4.Hafta *İş Sözleşmeleri ve Özellikleri *Derse gelmeden önce
okunacaklar: Ders kitabından "İş
Sözleşmeleri ve Özellikleri" başlıklı
konu.

*Konu Anlatımı, Soru Cevap,
Örnek İnceleme

5.Hafta *İş Sözleşmesinden Doğan
Borçlar

*Derse gelmeden önce
okunacaklar: Ders kitabından "İş
Sözleşmesinden Doğan Borçlar"
başlıklı konu.

*Konu Anlatımı, Soru Cevap

6.Hafta *İş Sağlığı ve Güvenliği *Derse gelmeden önce
okunacaklar: Ders kitabından "İş
Sağlığı ve Güvenliği" başlıklı konu.

*Konu Anlatımı, Soru Cevap

7.Hafta *Ücret *Derse gelmeden önce
okunacaklar: Ders kitabından
"Ücret ve Asgari Ücret" başlıklı
konular.

*Konu Anlatımı, Soru Cevap,
Örnek İnceleme

8.Hafta *Ara Sınav *İşlenen konuların tekrar edilmesi
ve ders notlarında konu sonlarında
verilen değerlendirme sorularının
üzerinde çalışılması

9.Hafta *Çalışma Süreleri ve İzinler *Derse gelmeden önce
okunacaklar: Ders kitabından
"Çalışma Süreleri ve İzinler"
başlıklı konu. 

*Konu Anlatımı, Soru Cevap,
Örnek İnceleme

10.Hafta *İş Sözleşmesinin Feshi *Derse gelmeden önce
okunacaklar: Ders kitabından "İş
Sözleşmesinin Feshi" başlıklı
konu. 

*Konu Anlatımı, Soru Cevap,
Örnek Olay

11.Hafta *Toplu İş Hukuku *Derse gelmeden önce
okunacaklar: Ders kitabından
"Toplu İş Hukuku" başlıklı konu.

*Konu Anlatımı, Soru Cevap,
Örnek İnceleme

12.Hafta *Toplu İş Hukuku *Derse gelmeden önce
okunacaklar: Ders kitabından
"Toplu İş Hukuku" başlıklı konu.

*Konu Anlatımı, Soru Cevap,
Örnek İnceleme

13.Hafta *Sosyal Güvenlik Hukuku *Derse gelmeden önce
okunacaklar: Ders kitabından
"Sosyal Güvenlik Hukuku" başlıklı
konu.

*Konu Anlatımı, Soru Cevap

14.Hafta *Sosyal Güvenlik Hukuku *Derse gelmeden önce
okunacaklar: Ders kitabından
"Sosyal Güvenlik Hukuku" başlıklı
konu.

*Konu Anlatımı, Soru Cevap

15.Hafta *Genel Tekrar *Derse gelmeden önce ders
notlarında konu sonlarında verilen
değerlendirme soruları üzerinden
işlenene konuların tekrar edilmesi
gerekmektedir. 

*Konu Anlatımı, Soru Cevap

Aktiviteler Sayı Süresi(Saat) Toplam İş Yükü

Vize 1 1,00 1,00

Ödev 2 1,00 2,00

Final 1 1,00 1,00

Derse Katılım 14 2,00 28,00

Ders Sonrası Bireysel Çalışma 14 1,00 14,00

Haftalık Konular ve Hazırlıklar

Değerlendirme Sistemi %

1 Ara Sınav : 40,000

3 Final : 60,000

AKTS İş Yükü



Ara Sınav Hazırlık 2 3,00 6,00

Final Sınavı Hazırlık 3 3,00 9,00

Bütünleme 1 1,00 1,00

Toplam : 62,00

Toplam İş Yükü / 30 ( Saat ) : 2

AKTS : 2,00

Aktiviteler Sayı Süresi(Saat) Toplam İş Yükü

P.Ç.1 P.Ç.2 P.Ç.3 P.Ç.4 P.Ç.5 P.Ç.6 P.Ç.7 P.Ç.8 P.Ç.9 P.Ç.10 P.Ç.11 P.Ç.12 P.Ç.13 P.Ç.14 P.Ç.15 P.Ç.16 P.Ç.17 P.Ç.18 P.Ç.19 P.Ç.20 P.Ç.21 P.Ç.22

P.Ç. 1 P.Ç. 2 P.Ç. 3 P.Ç. 4 P.Ç. 5 P.Ç. 6 P.Ç. 7 P.Ç. 8 P.Ç. 9 P.Ç. 10 P.Ç. 11 P.Ç. 12 P.Ç. 13 P.Ç. 14 P.Ç. 15 P.Ç. 16 P.Ç. 17 P.Ç. 18 P.Ç. 19 P.Ç. 20 P.Ç. 21 P.Ç. 22
Ö.Ç. 1 0 2 0 0 0 2 0 0 2 0 2 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 1
Ö.Ç. 2 0 2 0 0 0 2 0 0 2 0 2 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
Ö.Ç. 3 0 2 0 0 0 2 0 0 2 0 2 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
Ö.Ç. 4 0 2 2 0 0 2 0 0 2 0 2 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 1
Ö.Ç. 5 0 0 0 0 0 2 0 0 2 0 1 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 1
Ortalama 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0

P.Ç. 1 P.Ç. 2 P.Ç. 3 P.Ç. 4 P.Ç. 5 P.Ç. 6 P.Ç. 7 P.Ç. 8 P.Ç. 9 P.Ç. 10 P.Ç. 11 P.Ç. 12 P.Ç. 13 P.Ç. 14 P.Ç. 15 P.Ç. 16 P.Ç. 17 P.Ç. 18 P.Ç. 19 P.Ç. 20 P.Ç. 21 P.Ç. 22

Aşırmacılığa Dikkat ! : Raporlarınızda/ödevlerinizde/çalışmalarınızda akademik alıntılama kurallarına ve aşırmacılığa (intihal) lütfen dikkat ediniz. Aşırmacılık etik olarak yanlış, akademik olarak suç sayılan bir davranıştır. Sınıf içi kopya çekme ile
raporunda/ödevinde/çalışmasında aşırmacılık yapma arasında herhangi bir fark yoktur. Her ikisi de disiplin cezası gerektirir. Lütfen başkasının fikirlerini, sözlerini, ifadelerini vb. kendinizinmiş gibi sunmayınız. İyi veya kötü, yaptığınız ödev/çalışma size ait
olmalıdır. Sizden kusursuz bir çalışma beklenmemektedir. Akademik yazım kuralları konusunda bir sorunuz olursa dersin öğretim elemanı ile görüşebilirsiniz.

Engel Durumu/Uyarlama Talebi : Engel durumuna ilişkin herhangi bir uyarlama talebinde bulunmak isteyen öğrenciler, dersin öğretim elemanı ya da Nevsehir Engelli Öğrenci Birimi ile en kısa sürede iletişime geçmelidir.

Program Öğrenme Çıktısı İlişkisi

Ders/Program Çıktıları İlişkisi
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